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Messieurs et Mesdames les
représentants de f intersyndicale
Maison des Associations
16 rue Etoupée
61000 ALENÇON

Alençon, le 8 juin 2012

Mesdames, Messieurs,

Par lettre en date du 31 mai20l2, vous me demandez de faire un appel à

candidature pour les postes restés vacants à l'issue de la première phase du

mouvement2012.

Dans le calendrier très restreint entre f issue de la 1è" phase du mouvement

et l'envoi aux représentants des personnels des documents en \ue du groupe

de travail sur la deuxième phase, il n'est pas envisageable de refaire un

appel d'offre. I1 faudrait reculer la date du groupe de travail, date fixée dans

l'intérêt des enseignants et des écoles afin que le maximum d'informations

soient données avant les vacances d'été et que les enseignants puissent

prendre contact avec le directeur de leur nouvelle école.

En conséquence, je ne peux donner une suite favorable à votre demande

pour ce mouvement, sachant par ailleurs qu'il ne faudrait pas recréer une

nouvelle phase de candidatures après le premier mouvement.

Je vous prie d'agréer, Mesdames, Messieurs, |'expression de ma

considération distinguée.

Æ

François Lacan


